UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
Ciudad Universitaria S/N Pampa Grande - Tumbes - Peru

"ARIO DEL BUEN SERVICIO Al CIUDADPAND”

RESOLUCION N° 173-2017/UNTUMBES-FACSO-CF.

Tumbes 10 de noviembre de 2017

VISTO: El expediente N°2749, del 08 de octubre de 2017, correspondiente al oficic
N°160-2017/UNTUMBES-FACSO-DIR ESC.PSC, mediante el cual la directora
de la Escuela Profesional de Psicologia, alcanza, para su aprobacion, €|
Reglamento de Internado de esa Escuela; y

CONSIDERANDO:

Que en ampliacion de lo normado en el numeral 8.1. del articulo 8. de laley Universitaria
N°30220 y en el inciso a) del articulo 11. del Estatuto de la Universidad Nacional de
Tumbes, es potestad de la Facultad de Ciencias Sociales, elaborar sus propios
instrumentos técnicos, orientados a regular el funcionamiento institucional de su
Sistema Académico; '

Que el Reglamento de Internado de la Escuela Profesional de Psicologia, constituye un
instrumento académico, en el que se norma, en forma adecuada y coherente, sobre el
objetivo, asi como sobre la organizacion, el procedimiento y las exigencias que deber
observarse para las practicas de internado que tienen que desarrollar los estudiantes
del noveno y décimo ciclo de esa Escuela;

Que por lo expuesto, se impone la aprobacion del indicado Reglamento, cuya normativa
es de obligatoria aplicacion a partir del Afio Académico 2018, lo que se dispone, er [0s
términos que se consignan en la parte resolutiva;

Estando a lo acordado por el Consejo de la Facultad de Ciencias Sociales, en la sesion
extraordinaria del 12 de octubre del 2017 y con la dispensa del tramite de la lectura y
aprobacion del acta;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el REGLAMENTO DE INTERNADO DE LA
ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA, que consta de 11 paginas, que
contienen cinco (05) capitulos, 45 articulos y dos disposiciones complementarias y cuyo
texto forma parte de esta Resolucion.
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RESOLUCION N° 173-2017/UNTUMBES-FACSO-CF.

ARTICULO SEGUNDO.- SOLICITAR a la directora de la Escuela Profesional de
Psicologia, para que tenga a bien proponer los nombres de los docentes que deben
conformar el Comité de Internado de esa Escuela, previsto'en los articulos 7;8; y 9 de!
Reglamento aprobado en el articulo anterior.

ARTICULO TERCERO.- SOLICITAR al Consejo de la Universidad, la ratificacion de la
presente Resolucion.

Dada en la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Tumbes. el
diez de noviembre del dos mil diecisiete.

REGISTRASE Y COMUNICASE: (Fdo.) Dr. ALCIDES IDROGO VASQUEZ, Decano de la
Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Tumbes; (Fdo.) Mg. WENDY
JESUS C. CEDILLO LOZADA, Secretaria Académica de la Facultad de Ciencias Sociales de
la Universidad Nacional de Tumbes.
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Aprobado ¢con Resolucion ne 1?3-201?!UNTUMBES-FACSO-CF.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES
FACULTAD pE CIENCIAS SOCIALES
ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA

REGLAMENTQ DE INTERNADO
ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA

CAPfTULO_!
GENERALFDADES

DE LA FINALIDAD

Art. 1° Bl presente Reglamenio tiene por finalidad normar ef desarrollo de as ¢ 4 4

Preprofesionales de Internado de los esludienles malriculad s €11 10s ciglus y X
Escuela Profesional de Psicologia de |3 Universidad Nacigaq de Tumbe:

(¢

Art. 2° Ep g| presente Reglamento, se NOrma la organizacion Clecucion y eveluacion 4
las practicas Preprofesionales de internado para garantizar quelas actividades constituyar
un trabajo sistematico Organizado y coherente,

DE LOS OBJETIVOS
Art. 3° Son objetivos del Presente Reglamenio
@l Objetivo General

Normar sobre las diversas aclividades que 'mplican 13s practsas Prep ofgsionaies 3
el periodo de Internado de log alumnos de |3 Escuels Proho lnal de F
Universidad Nacional de Tumbes

i stloTy e

b Objetivos Especificos
b.1.0rientar g desarrollo de Jas Practicas de inlernado de 1os estug a1
matriculados en los ciclos |X y X de la Fscuela Profesional de Psi ologia
0.2.Especificar Y normar las diferentes aclivicadas que dehen realizar 1os internos e
la Escuela Profesiona| de Psicologia de acuerdo al area tonde s Jesempen 3
.3 Normar I3 evaluacion de desempeno de los internos.
0.4 Orientar al interng sobre sus deberes. derechos y sancicnes
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CAPITULO |
BASE LEGAL

Art. 4°. El presente Reglamento tiene como base legal

La Ley Universitaria N° 30220
- ElEslatuto de la Universidad Nacional de Tumbes

El Reglamento General de la Universidad Nacional de Tumbes
- ElPlan de Estudios de la Escuela Profesional de Psicologia

CAPITULO 1l
DEFINICION, OBJETIVO Y ORGANIZACION DEL INTERNADO

DE LA DEFINICION DE INTERNADO.

Art. §° El internado, es la aclividad academica que realizan los estudiantes matnuitaso:
en los ciclos IX y X y que no adeudan ninguna asignatura de 03 semestres academioo:
anteriores, y quienes ponen en practica los conocimienlos teoricos y prachicos adaguinidos
en el proceso de enseianza- -aprendizaje. Las praclicas de internado tienen una duracidr
de un afio calendario, equivale a dos ciclos academicos y un valor de 44 créditos

cuales se concluye la carrera profesioral de psicatogia: Eu cum phmiento y aprubac o 2
requisito para acceder al grado de bachilier

DEL OBJETIVO DEL INTERNADO:

Art. 6° Su objetivo es complementar I3 preparacion acaden ca, cienttica, w©lita |
humanistica del estudiante, mediante el desarrollo de aclividades practicas ponienduly un
contacto con la problematica y necesidades del pais

DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DEL INTERNADO:
Del Comité de Internado:

Art. 7° Las actividades del internado estan bajo |a responsabilidad directa del Comite e
Internado.

Art. 8° El Comite de Internado depende de la Direccion de la Esc iela Profesional de
Psicologia. Es conformado por el periodo de un afio y esta integrado por

a) Elcoordinador del Camité de Internado
b) Los asesores del internado de la Escuela Profesional de Psi Jlogia de |a Faculia 4
Ciencias Sociales.
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Art. 9° Sop Funciones de| Comité de Internado

a) Programar controlar y evaluar las actividades de [os iitermag
b) Tomar acuerdos para el adecuado desarrollo de las actividades de ifariar -

¢l Planificar y gjecular el proceso de evaluacion psicooyca ¥y erlreustas 4 ¢
internos de acuerdo a las areas correspondientes anies del Moy e fjew =
Internados.

d) Realizar Ia distribucion de los internos en los Centros de Practioas ENOreen £
de méritos

e) Atender cualquier observacion o reclamo referente a sy zompetenca

f)  Formular el Plan operalivo de internado correspondiente a cada iy acan -y
antes del inicio de |as practicas

9) Elaborar, evalyar y recomendar al Director de |z £ Aela di Psigplng & 4w
convenios basicos de asistencia academico cienlifica par rlemadeen Py oo,
con aquellos centros o inslitucionas de caracter piblice -+ prvad I Offe
maxima garantia pars las prac#cas profesionales 0% mismioe e deber
aprobados en Consejo de Facultad .

h) Evaluar y calificar las sedes da nernado de manera ¢ ue garanticen ¢l ¢
aprend zaje, perfeccionamiento y ejercicio orofesional e ACUETAS 8 ee i/
Objetivas propuestos

1) Publicar con 30 dias calendarios anles del NIcio del IX semestre acadér g
instituciones y lugares donde |os estudiantes puedan realizar «f internaie
sefalando los requisitos y condiciones que son necesarios

|} Solicitar 4 Ia Direccior de la Escuela de Psicoiogia que se sxtienda 4 SEICHEN v
carta o documento de eresentacion & la sede conde ray) 2dfa SurEade e e
aval del Decanalo de la Facultad '

ki Otorgarel "eglamento de internado a los estudiantes matirulados y 4 lng asagcr s
Stipervisores de la Universidad Nacional ds Tumbes de acuerde alo estalier i
en el Reglamento General de Praclicas Freprofesionaies de Facue 1
Clencias Sociales.

I} Otorgar el formato y modelos de planes de trabajo'de interrade 3 0% esly
malriculados

m) Recibir revisar y publicar los informes de cada estudiente. una ves concluids 4,
practicas de internado

n) Otorgar la censtancia de haber concluido las practicas de Internade comrg rasy «
para obtener &l grado de bachillef o para realizar ofros Irdmiles

o) Convocar a log estudiantes que culminen el octavo cizlo para g CapaCital
onentacion respectivas sobre ¢l internado

P! Expedir las boletas de notas de la practicas del interno

Q) Expedir a constancia de Culminacion de interadn
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Art.10° Son tunciones del coordinador del Comité de Internadc

a) Representar al Comité de Internado en las diversas activdades Jestiones U

son de su competencia
b) Autonzarla'mscripcioﬂyen*.padronarmemo de log esludia:1es nabios B E j s
de internado
¢) Elaborar [0S formalos de Evaiuacion die Internac renpordEries

academico IX - X.

d) Remitir €l reglamento de internado y las fichas de evaluasion alos je'es i erfialss

e)
f)

h)

de los centros de praclicas preprofesionaies respeclivos
Hacer cumplir 08 acuerdos de 1as reuniones del Comité de Internand

Coordinar con 108 nsic0I0gos a5650res y SUpervisoies de intern300 !
desarrollo de las practicas Y sobre las evaluaciones de 05 Internos

g) Recepcionar, revisar y publicar 108 informes finales de 1as actividades desar lac
por el interno, el mismo que sera entregado por los asesores con Cargo
Asignar racionalmente a cada asesor el numero de internos a su cargo

) Revisar |as actas de notas entregadas por vs asesores para fa constata

que el interno Ra culminado su Nvel de practicas respecliyh

Del asesoramientoy supervision:

Art, 11° E| asescramiento, Supervision, y avaluacton de fas Mavl tas =&

) terpad )

obligatorios y permanentes durante todo el perode de inlernage sera fed et
profesional psicologo con experienciaen el desempeno de la carrera dingido a otranersc e

que se encuentra en proceso de profesionalizacion con cargo 2 informar al Comite 3
Internado de la Escuela Profesional de Psicologia de la Facultad de Ciencias SeCiass

Art. 12° El asesoramiento, SUpervIsIon y evaluaaion de las practicas s initer) ade s&

i 2

en dos niveles:

a)

bl

En las instituciones 0 sedes donde el interno realiza sus praclcas iy estara
del psicologo que asignd la Universidad Naclonal Le Turbes B! rternisla
la posibilidad de recibir onentacicn y asesoria aoaderiod v ¥ otiar 1N
del pbwcoﬁogo que se le asigna (el misiiv qQua araugra =4 lpe N
cumplimiente de objetives 2 [0 1arg0 del periodo de Intern d

En la Universidad, el asesoramiento esta a cargo de un docenle drslanac
Escuela Profesional de, Psicologia 0 €l coordinadnr del comite Ge nigrna
sesiones de asesoramiento individual o colectivo @ inter fe
1 horas semanales, en 1as cuales se abordaran y dscauran I35 diveras 4cl
planificadas y realizadas segun el plan de trabajo debidamente planificads

¢ faFauliad se' s
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<

¥
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AproBado con Resolucion N° 173-2017/UNTUMBES-FACSO-CF.

Art. 13° Los estudiantes que realicen sus practicas de internado fuera del departamento
deben presentarse como minimo una vez al mes. Si por la distancia u otras situaciones no
pueden acceder a la asesoria permanente, queda a criterio del asesor de la Universidad
Nacional de Tumbes, en coordinacion con el Comité de Internado de la Escuela Profesional
de Psicologia de la Facultad de Clencias Sociales, resolver dicha situacion.

De los asesores y supervisores

Art. 14° Los asesores y supervisores son profesionales psicologos debidamente
colegiados, con experiencia en el gjercicio profesional y que se desempefian en ld
actualidad, en una o mas areas de la psicologia (clinica, educativa, laboral - organizacional
social. comunitaria, asistencia y promocién social, investigacion, docencia, etc.)

Art. 15° Funciones y deberes del supervisor de internado de la Universidad Nacional de
Tumbes

a) Asesorar a los estudiantes matriculados en el IX- X ciclo académico que inician |as
practicas preprofesionales de internado en psicologia.

b) El supervisor visita por lo menos una vez al mes al interno para orientar y
acompafiar en su proceso de formacion y consolidacion profesional. Para eslo €l
supervisor tendra en cuenta el plan de trabajo de cada interno y de la institucion o
centro de internado.

a) Supervisar el cumplimiento de los objetivos disefiados en el plan de trabajo de

" acuerdo al cronograma establecido.

b) Evaluar el proceso de aprendizaje y desempefio tedrico- practico del interno, dando
a conocer |a calificacion al asesor de la Universidad Nacional de Tumbes

Art. 16° Funciones y deberes del Asesor de interr:ado de la Universidad Naciona! de
Tumbes

a) Presentar el silabo de internado.

b) Asesorary supervisar en lasede universitaria a los internos matriculados en el ciclo
correspondiente, en las fechas y horas establecidas por la direccion de Escuela

c) Orientar y supervisar al interno en la elaboracion, ejecucion y evaluacion del plan
de trabajo de cada internc en concordancia con €l centro de internado, el mismo
que servira de pauta para evaluar los objetivos y metas trazadas.

d) El asesor dedicara a exclusividad un minimo de 3 horas semanales dentro de la
universidad para asesorar, orientar y supervisar las practicas de los intemos
teniendo en cuenta el plan de trabajo de cada alumno.

e) Realizar sesiones de discusion de casos clinicos, orientar |a evaiuacion
diagnostico y tratamiento, revisar los informes mensuales, los mismos que servirar
para las calificaciones semestrales.

o



+ Aprobado con Resolucion N° 173-201 TIlUNTUMBES-FACSO-CF.

f) Calificar Cuantitativamente y Cualitativamente el proceso de aprendizaje del interno
de acuerdo a su desempefio tedrico- préactico.

g) Remitir las calificaciones promediadas de cada ciclo de internado a |a jefatura
correspondients,

h) Revisar los informes memorias de los internos al finalizar las practicas de internado.
la misma que servirg para otorgar la constancia de haber concluido
satisfactoriamente g periodo de internado en Psicologia.

) Programar y dirigir la exposicion de casos clinicos y la sustentacion de los informes
- memoria de internado, los mismos que deben sujetarse a este Reglamenio

CAPITULO IV
DEL INTERNADO

Art, 17° El Nivel académico del internado de Psicologia tiene una duracién de 12 meses
cronologicos y comprende [os ciclos IX y X de seis meses de duracion cada uno.

Art. 18° Cada semestre de internado liene un valor de 22 créditos

Art. 19° El inicio oficial del internado se computa a partir de la aceptacion oficial de 1a sede
de internado a través de |g carta de aceptacion y con la matricula respectiva en |a
Universidad Nacional de Tumbes.

Art. 20° Cuando en las sedes de internado se produzean paralizaciones por razones de
huelga u otras situaciones ajenas a la voluntad del interno, dicho tiempo sera computado
normalmente, salvo que la paralizacion exceda a los 2 meses cronoldgicos, en cuyo caso
elinterno esta obligado a cambiar de centro de internado y recuperar el tiempo perdido

Art. 21° E| tiempo de vacaciones en las sedes educativas no sera tomado en cuenta para
el computo final, excepto si el alumno presenta af’ comité de internado un plan de trabajo a
realizar en dicho periodo y con la debida aprobacion del asesor de internado y el Comite
General de practicas pre profesional de la Facultad de Ciencias Sociales,

DEL INTERNO

Art. 22° Son internos de psicologia los estudiantes que han concluido satisfactoriamente
los 08 ciclos académicos dentro del &mbito de |3 Universidad Nacional de Tumbes sequn
l0 establecido en el articulo 5 del presente reglamento.

2
Art, 23° E| alumno debera cumplir con la presentacion de su curriculo vitae documentado
indispensable para Ia entrevista con los psicélogos de la Universidad Nacional de Tumbes
quienes determinaran su afianzamiento vocacional y su aptitud para el inicio del internado
en el area correspondiente.
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Art. 24° Los requisitos para adquirir la condicion de interno son los siguientes:

oo g -

)
)
)

a O

)

e)

f)
g)

Ficha de matricula del IX -X ciclo academico

Fotocopia de recibo de pago de matricula.

Una fotografia tamafo carnet

Carta de presentacion y de habilitacion para realizar el internado otorgada por la
Direccion de Escuela.

Carta de aceptacion de la sede de internado.

Constancia de asistencia a las sesiones de capacitacion de pre-internado.
Constancias de haber asistido a eventos de capacitacion relacionados con la
especialidad pudiendo ser en celidad de asistente ponente, organizador
adherente, moderador, etc.

Las constancias de capacitacion en calidad de Asisiente, deberan ser en un
nimero minimo de 150 horas académicas, a la finalizacion de cada nivel de
Internado.

Art. 25° Al término del internado debera consignar en el expediente lo siguiente:

d)

Formato de evaluacion del supervisor de la Universidad Nacional de Tumbes.
Acta de calificacion promediada con las nota del asesor y supervisor, de acuerdo &
los criterios establecidos por el comité de internado,

Constancia de presentacion y sustentacion del Informe final y Memoria de
internado.

Constancia de haber concluido satisfactoriamente el internado otorgado por el jefe
inmediato o institucién donde realizé el internado.

DE LAS OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LOS INTERNOS

Art. 26° Los alumnos internos de psicolog’ia‘ dependen administrativamente de!
establecimiento o sede de internado y académicamente de |a Escuela Profesional de
Psicologia.

Art. 27° Son obligaciones de los internos:

juv)

)

ek =

)
)
d)

e)

)

Cumplir con [0s requisitos para realizar las practicas de internado.

Presentar |a carta de aceptacion de la institucion o sede de intern ado

Cumplir con el Reglamento de Internado de la Escuela Profesional de Psicologia.
Iniciar las actividades de intetnado inmediatamente después de su presentacion en
la sede, previo’trémite de matricula a la Universidad Nacional de Tumbes.
Registrar su asistencia de entrada y salida segun lo establecido en la sede de
internado.

Cumplir con los horarios establecidos por la institucion o sede donde realizara 1as
précticas de internado.
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g) Asistir al establecimiento o sede debidamente uniformadc y con su identificacion
respectiva,

h) Cumplir con las normas y reglamentos establecidos en la institucion de internado e
involucrarse en las diferentes actividades relacionadas al trabajo psicologico y
afines a la profesion.

1) Presentar su plan de trabajo de internado antes de los 10 dias de iniciadas sus
actividades, para ser incluido en su expediente de internado.

j)  Cumplir con las actividades propuestas en el plan de trabajo de internado.

k) Llevar un cuaderno de control, para el registro diario de las actividades realizadas

) Informar mensualmente por escrito al jefe inmediato del centro de précticas pre-
profesionales sobre el desarrollo de las actividades de internado.

m) Asistir a las reuniones de supervision y asesoramiento establecidos por la jefalura
de internado de la universidad debidamente uniformado.

n) Presentar los informes mensuales al asesor de la universidad.

o) Elaborar, presentar y sustentar el informe memoria, una vez concluido el periodo
de practicas de internado. -

p) Desarrollar y ejercitar las practicas pre-profesionales en los aspectos de
evaluacion, diagndstico, gestion, tratamiento y prevencion, asi como en el nivel de
promocion de la salud mental.

q) Participar en campafias de promocion y extension universitaria que programe la
Universidad, Facultad de Ciencias Sociales o Escuela Profesional de Psicologia y
que demande su asistencia.

' r) Participar en eventos o actividades académicas y cientificas que esten
relacionados al quehacer de la profesion.

s) Auto capacitarse permanentemente a traves de lectura y analisis de los casos que
enriquezcan el conocimiento y la formacion académica y cientifica del alumno.

o

Art. 28° Son derechos del interno:

a) Recibir la carta de presentacion y habilitacion de la Facultad de Ciencias Sociales
Escuela Profesional de Psicologia, dirigida a la institucion donde realizara el
internado.

b) Recibir asesoramiento en la universidad y en el centro de internado durante todo el
periodo de internado.

¢) Gozar de los beneficios de las instalaciones de la universidad con fines educativos
y de eventos que organice la universidad con las facilidades respectivas.

d) Obtener los servieios de bienestar estudiantil de la universidad, biblioteca, Internet
y otros.

e) Participar en las actividades que demanden su concurso y de acuerdo a lo
programado en su sede.
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f) Obtener la Boleta de notas de evaluacion de Internado expedida por el comite de
internado.

g) Solicitar la constancia de haber concluido el periodo de internado expedido por el
Comité General de practicas pre profesional de la Facultad de Ciencias Sociales.

DE LOS CAMBIOS Y PERMUTAS

Art. 29° E| comité de internado aprobara cualquier cambio de sede de internado, solo
después de transcurrido los 6 primeros meses (primer periodo de internado) adjuntando le
presentacion de la carta de aceptacion de la institucion a la cual desea ingresar.

DE LAS LICENCIAS Y SANCIONES

Art. 30° Las licencias estaran sujetas al reglamento de internado del establecimiento 0
sede. El mismo que no lo exime de completar los 12 meses de inlernado.

Art. 31° Los internos que por razones de salud u otras causales se vean obligados a
suspender el internado, deberan remitir al Comité de Internado el documento de
justificacion pertinente, acompariado del certificado medico-expedido por las instituciones
de salud u otro documento probatorio. -

Art. 32° El estudiante que tenga menos de 4 meses de précticas de internado, y se vea
orecisado a suspender sus labores, debera reiniciar el periodo como nuevo interne, previa
presentacion de los documentos que sustenten dicha suspension.

Art. 33° Toda inasistencia injustificada al centro de internado ira en demerito de la
evaluacion del interno.

Art. 34° Son faltas sancionables:

Ld

- Actitud de indisciplina en el centro de internado

- Actuacion contra el codigo de ética

- Abandono del internado sin previo aviso

- 30 % de inasistencia a la sede y/o a la asesoria de la Universidad Nacional de
Tumbes

- Actos contra la fe, moral, y otras que el Comité de Internado asi lo considere.

Las mismas que seran evaluados por el Comité de Internado de fa Escuela profesional de
Psicologia de la Universidad Nacional de Tumbes, e impondra la sancion correspondiente
de acuerdo a la naturaleza de la misma sin perjuicio de las sanciones administrativas y
legales a las que hubiera lugar.

Art. 35° Las sanciones que son de la pertinencia del Comité de Internado de la Escuela
Profesional de Psicologia de la Facultad de Ciencias Sociales, seran desde la
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amonestacion hasta la suspension de las practicas de internado, y sera por el periodo de
un afio lectivo, con informe respectivo al Consejo de Facultad, Decano y Director de la
Escuela Profesional de Psicologia.

Art. 36° El interno que haya abandonado sus précticas, sin hacer de conocimiento el
supervisor y/o asesor de la Universidad, perdera automaticamente su condicion de interno
y sera sujeto de suspension por el periodo de un afio lectivo.

Art. 37° El interno que no presente la memoria de internado en los 15 dias
siguientes de haber culminado su internado, debera presentar:

a) Documento solicitando asesoria, revision y aprobacion de informe de memoria,
b) Recibo de pago por dicho concepto y tramite segun lo estipulado en el TUPA de la
Universidad Nacional de Tumbes.

DE LA SUSPENSION DEL INTERNO

Art. 38° El interno podra ser suspendido yfo desaprobado en sus practicas pre-
profesionales por lo siguiente:

a) Incumplimiento de las asesorias en la universidad correspondiente al 30% de
inasistencias injustificadas en el periodo respectivo.

b) Por el 30% de inasistencias injustificadas al centro de internado en cada semestre.

. ¢) Demostrada ineficacia e irresponsabilidad en el desempefio de sus practicas pre-

profesionales.

d) Evaluacion desfavorable del supervisor al centro de internado.

e) Evaluacion desfavorable del asesor de la universidad.

f) Incumplimiento del reglamento de internado.

g) Abandono de las précticas de internado sin previo aviso al asesor de sede y asesor
de universidad.

h) Faltas al Codigo de ética profesional.

DEL PROCESO DE EVALUACION

Art. 39° La evaluacidn estaré referida a la valoracion del desempefio del internista en 1as
diferentes actividades programadas en el plan de trabajo, el mismo que hace referencia al
manejo y dominio de los aspectos tedricos y practicos, asi como en los aspectos
cualitativos relacionados a la imiciativa, interés, responsabilidad, puntualidad y
organizacion, g

Art. 40° Para la calificacion se empleara el sistema vigesimal de 0 a20y sera promediando
la nota del asesor de la sede y el asesor de la universidad, quienes a la vez tendran la
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responsabilidad de elevar dicha evaluacion, al comité de internado mediante informe
escrito.

Art. 41° La evaluacion del interno ser4 un proceso permanente y se dard en todo el periodo
de internado. Se reportaran calificaciones de cada unidad y una nota final al término del
periodo de internado.

Art. 42° La evaluacion del interno estara bajo la responsabilidad de:

a) Elsupervisor a la sede internado.
b) Evaluacion del asesor en la Universidad Nacional de Tumbes.

Art. 43° Los responsables de internado deberan tener en cuenta para la respectiva
calificacion los siguientes elementos:

jav)

) El cumplimiento de las actividades programadas en el plan de trabajo.
) Asistencia regular y puntualidad a las reuniones de asesoria.
) Asistencia regular y puntualidad a las practicas en la sede de internado.
) Participacion en actividades institucionales y de proyeccion social organizada por
la Universidad y por la sede de internado.
e) Entrega oportuna y calidad en los estudios de casos clinicos.
f) Participacion y asistencia a eventos académicos cientificos.
g) Calidad en el desempefio tedrico y practico.
. h) Abordaje Terapéutico de casos clinicos, psicosociales educativos y de otra indole

Q O o

Art. 44° La sustentacion de casos clinicos, e Informe Final de Infernado tendran una nota
en la escala vigesimal que se sumaran a la calificacion final del interno.

Art. 45° El interno que haya incurrido en falta segun los Articulos 33°,34°, 35°y 37°, sera
desaprobado o inhabilitado, segun lo considere el comité de Internado.

CAPITULO V
DE LAS DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Art. 46° El presente reglamento de internado entraraen vigencia, inmediatamente después
de haber sido aprobado por las autoridades respectivas de la universidad.

L3

Art. 47° Las consideracienes no contempladas en el presente reglamento seran resueltas
por el Comité de Internado de la Escuela Profesional de Psicologia de la Universidad
Nacional de Tumbes
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